CODIGO DE ETICA E CONDUTA

HONESTIDADE E INTEGRIDADE sao valores essenciais a todos os membros da comunidade Revesp
Transportes. E, portanto, esperado que todos integrantes dessa comunidade tenham comportamento ético
dentro e fora da empresa.

ETICA DIZ RESPEITO AO IMPACTO DE NOSSAS ACOES EM OUTRAS PESSOAS. Logo, as relacdes
entre as pessoas que convivem na Revesp Transportes, motoristas, corpo administrativo e agentes de
operacdo, bem como o publico externo, devem ser conduzidas de forma gentil, atenciosa, respeitosa e
absolutamente desvinculada de qualquer preconceito. Dessa forma, cultivaremos um ambiente saudavel,
onde todos manifestam total comprometimento com a boa reputacdo e com o fortalecimento da Revesp
Transportes como uma empresa comprometida em prestar servicos de qualidade e exceder a percepgao de
satisfacdo de nossos clientes.

Alguns principios fundamentais que devem nortear o dia-a-dia dos membros de nossa empresa;

COMPROMETIMENTO - manifestado na qualidade dos servigos prestados, na atencdo a realizacdo de
objetivos e metas estabelecidos, em uma atitude colaborativa voltada para o trabalho em equipe, que aliando
diferentes competéncias, ird propor e implementar solucBes efetivas para os problemas e desafios
encontrados.

CONFIANCA MUTUA - todo individuo tem direitos e deveres consigo proprio e com o outro. Adesdo aos
compromissos assumidos, honestidade e sinceridade nas relagdes sao condi¢c8es que reforcam a confianga
mutua, essencial para o trabalho em equipe.

RESPONSABILIDADE- todos nés somos responsaveis pela preservagao e seguranca do patriménio humano,
material e da imagem perante a sociedade da Revesp Transportes, pela boa gestéo desse patrimonio e pelo
cumprimento de leis, acordos ou convencdes coletivas, conforme as determinacfes em vigor, incluindo os
principios sob os quais a Revesp Transportes é regida, expressos nesse codigo de ética.

VALORIZACAO DA DIVERSIDADE - estimular a diversidade fortalece o respeito e a aceitacdo das
diferencas. Pessoas com origem, formacdao, personalidade e talentos diferentes, unidas em torno do mesmo
propésito, complementam-se e aumentam a capacidade da equipe em resolver problemas e atender aos
objetivos almejados.

Para que esses principios possam se transformar em realizacfes, é fundamental haver comunicacéo clara e
frequente e o compartilhamento de ideias e informacdes, para que a participacdo de cada individuo possa
ser mais consciente e efetiva. E preciso, também, que todos nds tenhamos uma visdo de longo prazo,
essencial em uma empresa, para que possamos cumprir nossa missdo e melhor contribuirmos para o
desenvolvimento de nossa comunidade.

Sendo esse codigo de ética e conduta parte integrante dos principios da Revesp Transportes, cabe aos
membros dessa comunidade observa-lo e preserva-lo.

A DIRECAO
. +55(11)4178.4151 9 Revesp Transportes e Servigos Ltda

X4 revesp@revesptransportes.com.br Rua Libero Badard, 641 — Paulicéia
@ www.revesptransportes.com.br | S&o Bernardo do Campo - SP




